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C/ Pilar Mir6 1 47008 Valladolid
Teléfono: 983 225 125
fundacionpersonas@fundacionpersonas.es

GUARDO

Ctra. La Magdalena, 11 34880 Guardo (Palencia)
Tfl: 979 853 302

guardo@fundacionpersonas.es

SEGOVIA

Avda. Obispo Quesada, 4, 40006 Segovia
Tfl: 921 424 570
segovia@fundacionpersonas.es

FUNDACION PERSONAS
CIF: G47627906

Inscripcidn en el Registro de Fundaciones CyL: CL-47-00770
Inscripcidn en el Registro de entidades de cardcter social CyL:470656-E

PALENCIA

Avda. Madrid, 50 34004 Palencia
Tfl: 979 727 950
palencia@fundacionpersonas.es

VALLADOLID

C/ Pilar Mird, 1 47008 Valladolid
TIf: 983 225125
valladolid@fundacionpersonas.es

ZAMORA

C/ Alonso de Tejada, 4 bis 49018 Zamora
TIf: 980 570 132

Zamora@

RO

www.fundacionpersonas.es

Foto Portada: Detalle del Muro realizado en Zamora dentro del proyecto MIRAR
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CALIDAD DE VIDA Y
ATENCION
PERSONALIZADA EN EL
CONTEXTO DE LA
PANDEMIA

Esta breve frase resume lo que fue nuestro gran desafio en el afio
2020 a la hora de seguir prestando servicios a las personas con
discapacidad intelectual y sus familias, en una situacion de extrema
dificultad que obligaba, no solo a mantener la actividad, sino estar
especialmente alerta a las necesidades de las familias mas
vulnerables e intentar garantizar esos apoyos que nunca pueden
faltar en el dia a dia. Todo ello, ademas de mantener el empleo en los
CEE, lo hemos perseguido en permanente colaboracion con Plena
inclusion CyL, las administraciones publicas y gracias a la
inconmensurable labor de todas y todos los profesionales de la
fundacion.

Con este punto de partida, doce meses después llega el momento
de presentar la memoria de actividades. Pero antes hay que
detenerse en la parte mas emocional que hemos vivido este afio en
la Fundacion.

Pese a que en lineas generales pudimos contener la situacion en los
centros y servicios provocada por la pandemia, no fue asi en todos
los casos y hemos de lamentar algunos tristes desenlaces de
personas que siempre estaran en nuestro corazon. En nombre del
Patronato de Fundacion Personas, quiero trasladar nuestro abrazo y
carino a las familias que han perdido a sus seres queridos. Como
siempre, podran encontrar en nosotros el apoyo que necesiten.

En cuanto a la memoria que nos ocupa, estas paginas relatan un afo
singular marcado por infinidad de protocolos y restricciones, pero
también dan visibilidad a muchos otros objetivos cumplidos y
proyectos de futuro: hemos activado nuevas viviendas tuteladas en
zonas mas accesibles, siguidé adelante la construccion de nuevos
espacios residenciales, facilitamos la participacion de numerosas
familias en pilotajes de Plena inclusion CyL y aumentamos el nimero
de personas atendidas en el conjunto de la Fundacion. Creo que se
trata de un buen balance, dado el marco general, aungque no exento
de nuevas problematicas que reclaman nuevas soluciones.

Confiando recobrar lo antes posible la ansiada normalidad en todos
los dmbitos de la sociedad, seguiremos trabajando para construir un
mundo de oportunidades ajustado a las necesidades de cada
persona.
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ANGELES GARCIA
Presidenta

Quiero trasladar nuestro
abrazo y cariino a las
familias que han perdido a
sus seres queridos. Como
siempre, podran encontrar
en nosotros el apoyo que
necesiten.



Desde mediados de marzo la
distancia social marco toda nuestra
actividad y tuvimos que decir adids
a la habitual programacién con
familias, torneos de deporte
adaptado, formaciones, etc.
Afortunadamente, dentro de tanta
desazén descubrimos los paseos
terapéuticos o el seguimiento
online, incluso las intervenciones in
situ en casos de emergencia, que
sin ser la panacea nos permitieron
estar conectados y sentirnos parte
de Fundacion Personas; la brecha
digital se hizo mas pequefia cuando
nos embarcarnos desde Guardo,
Palencia, Segovia, Valladolid vy
Zamora en vanguardistas iniciativas
que, aun a distancia, estimulan la
participacion 'y creatividad en
jovenes con discapacidad.

Quiero dar miles de gracias a todas
y todos los profesionales que al pie
del caiidén hicieron posible la
continuidad de los servicios.
Fueron meses de mucha
complejidad laboral, de una tension
dificil de explicar aqui, pero siempre
guiados por nuestro compromiso
con las personas con discapacidad
intelectual y sus familias. Lo cierto
es que los servicios se siguieron

EL VALOR
DE UN ESFUERZO

2020 fue un afio que nadie olvidard: empezamos con
multitud de nuevos proyectos y lo terminamos siendo
expertos en mascarillas, material de proteccion,
protocolos sanitarios y un sinfin de cosas mas.

Hemos sufrido cuarentenas en la practica totalidad de
centros, suspension temporal de servicios,
aislamientos domiciliarios y el desgarro vital de perder
a seres queridos por culpa de una pandemia que llegé

dando y las personas mas

vulnerables mantuvieron su
atenciéon con altos niveles de
calidad.

Los CEE también lo pasaron mal.
Merece destacar que los ERTE de
Grupo Lince y Apadefim 2000
activados en marzo, ademas de
inevitables, se resolvieron con la
reincorporacion de toda la plantilla,
pese a que la actividad no
acompafiaba en muchos de los
casos; sin embargo, el empleo de
PDI sigue sin atravesar su mejor
momento y la pandemia lo ha
puesto mas de manifiesto.

Dicho lo malo, también hay espacio
para el optimismo y es que en 2020
pusimos en marcha nuevas
viviendas tuteladas, en zonas mas
integradoras socialmente,
proseguimos con la certificacion de
calidad en el ambito residencial, las
inversiones en curso no se
detuvieron y dentro de poco
ampliardn nuestra disponibilidad de
plazas, impartimos 16.000 horas de
formacién y pilotamos programas
para otros grupos de poblacion.
Asimismo hemos colaborado con
Plena inclusion CyL en sus

sin manual de instrucciones.

proyectos de asistente personal,
coordinacion socio-sanitaria,
ciudadania activa y otros muchos
que inciden positivamente en el
bienestar de las personas.

¢Y en 2021? Pues por ahora, al
elaborar esta memoria, celebramos
que buena parte de usuarios y
profesionales de atencién directa
ya han sido vacunados, al mismo
tiempo que seguimos expectantes a
la evolucion del COVID, sin bajar la
guardia pero confiando poder
empezar a reconstruir un futuro
repleto de oportunidades vy
desafios.

Quiero reiterar mi agradecimiento y
termino como empecé, con un
recuerdo muy especial a quienes
nos dejaron pero siguen vivos en la
memoria colectiva de Fundacion
Personas, nuestro apoyo a sus
familias y nuestra admiracion a
aquellas otras que solo han podido
mantener sus vinculos a distancia,
sabiendo adaptarse a esa nueva
realidad con un esfuerzo vy
comprension extraordinarios.

JESUS MAZARIEGOS
director general
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Fundacion
Personas tiene
por misién
mejorar la
calidad de vida
de las personas
con discapacidad
intelectual y sus
familias. Tal
mision se realiza
mediante la
prestacién de
servicios alo
largo de todo el
ciclo vital

Asimismo
prestamos
servicios a
personas
dependientesy a
quienes estan en

f

Atencion
Temprana

Centros
Ocupacionales
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Servicio de Apoyo
a Familias

dhac

Formacion
Profesional

Viviendas
tuteladas

&

Deporte
Adaptado

Educacion
Especial

(1 ¢

Residencias

0%

Ocio, Cultura
y tiempo libre

i

Centrg)s
de Dia

3¢

Inclusion Laboral

CEE

e

Serv. Promocion
Autonomia(SEPAP)




i 3 o o 0 Fundacion Personas fue

Familias constituida en el afio 2008
por las asociaciones
ADECAS Guardo
7 5 APADEFIM Segovia
Centros ASPANIS Palencia
[ operativos ASPRONA Valladolid y
ASPROSUB Zamora, todas
3 o ellas pertenecientes al
[ Localidades movimiento Plena
Inclusion Castilla y Leon,
igual que la propia
[ o : fundacion
elegaciones en
Castillay Leon

fundacidnXipersonas

'Plena
inclusion

Castillay Ledn

ESTRUCTURA DE ENTIDADES DENTRO DE FUNDACION PERSONAS

é E% APADEFIM
Sociedad ada Linapersona

SERT LM
fundacién{i) personas SURRY S—
Grupo Lince S.L.U. Apadefim 2000 S.L.U. Insertum LINCE S.L. Insertum PERSONAS S.L.
Centro Especial de Empleo- Centro Especial de Empleo Empresa de insercion Empresa de insercion
CIF: B-47468319 CIF: B-40126047 coparticipada por coparticipada por
Fundacion Virgen de Llano Fundacién Virgen de Llano
CIF: B-47792163 CIF: B-47792155



WA FAMILIAS
DE FUNDACION
PERSONAS

Mas de 3.000 familias son nuestra base social a la que dirigimos de
forma permanente un amplio abanico de servicios de apoyo,
formacién, asesoramiento y ocio.

Si bien 2020 estuvo marcado por restricciones generalizadas,
pudimos atender el respiro familiar de emergencia asi como
algunos acompafiamientos esporadicos que vinieron a
complementar el seguimiento telefénico activado desde mediados
de marzo.

Un sobresaliente merece la extraordinaria labor del equipo de
trabajadores sociales, cuidadores y técnicos de apoyo, fueron
enlace permanente con familias y usuarios en la etapa de
confinamiento posibilitando al mismo tiempo los “paseos
terapéuticos”.

Otras actividades las hemos realizado a través de Plena inclusion
CyL dentro del programa “Apoyo y descanso para familiares y
cuidadores”, con 189 participaciones de familias de Fundacién
Personas entre modalidad presencial y online:

Un sobresaliente merece la
extraordinaria labor del
equipo de trabajadores

sociales, cuidadores y
técnicos de apoyo




Listado de actividades Apoyo y descanso
para familiares y cuidadores

Apoyo individualizado a familias mayores sobre los servicios de atencidn para sus familiares
Apoyo individualizado a demanda de familias especialmente vulnerables

Informacion, orientacién y asesoramiento en materia COVID mediante llamadas telefonicas/whatsapp.
Comisiones de participacion familiar.

Encuentro “Deporte Inclusivo” con la participacion de familiares.

Jornadas de informacion y visitas con familias cuyos hijos finalizan la etapa escolar.
Reuniones grupo de hermanos.

Fiesta carnaval para familiares

Proyeccion pelicula “Especiales”

Puesta en marcha grupo de padres.

Formacién en estimulacién cognitiva.

Creacién grupo whatsapp C})ara familias residentes en pandemia
(envio informacidn, actividades y fotos residentes...)

Actividades sobre los retos de las familias durante el estado de alarma

Atencién individualizada: Obligaciones respecto a la Agencia Tributaria




SERVICIOS
A LAS PERSONAS

CON DISCAPACIDAD

INTELECTUAL

1

Todos los centros y
servicios de Fundacion
Personas estan acreditados
en el registro de entidades
de caracter social de
Castillay Le6n y cuentan
también con el sello
AENOR de calidad enla

norma ISO.

En el afio 2020 hemos
puesto en marcha 9
viviendas tuteladas mas, en
Valladolid y Zamora, y
seguido adelante con la
politica de reubicaciones
en zonas mas accesibles
que permiten una mejor

integracion social.
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Prosiguieron a buen ritmo
las obras de construccion

de los nuevos espacios
residenciales en Guardo (8
plazas) y Viana de Cega (24)
y el estudio para habilitar
nuevos espacios en
servicios de dia.




IMPACTO DEL CONTEXTO COVID
EN NUESTROS SERVICIOS

Las medidas de choque decretadas el 13 de marzo
por el gobierno regional, con motivo del estado de
alarma, conllevaron la suspension temporal de
practicamente todos los servicios a excepcion de la
actividad en residencias y viviendas tuteladas.

El paréntesis de aislamiento domiciliario que ahi se
abri¢ lo intentamos suplir con seguimiento
telefonico a usuarios y familias y con algunas
intervenciones directas en casos de emergencia,
ademas de actividad telemdtica en determinados
programas y servicios susceptibles de prestarse por
esa via. Un factor importante en aquel contexto
fueron los “paseos terapéuticos”, reclamados por el
sector como un derecho fundamental e
imprescindible para mantener el minimo vital que
requieren las personas con discapacidad
intelectual.

A partir de ese momento tomaron protagonismo
los protocolos, seguimiento diario de temperatura
y sintomas a cada residente, sectorizacion de
espacios, restriccion de visitas, distanciamiento en
comedores, etc. También en esas fechas, y ante la
escasez generalizada de material de proteccion,
tuvimos que recurrir a nuestros talleres textiles
para elaborar mascarillas y otros equipamientos en
tanto se normalizaba su disponibilidad.

En junio y junto al resto de medidas que
acompafaban la desescalada se produjo la
reapertura de centros. De forma progresiva se
fueron incorporando los usuarios de servicios de
dia y de otros programas (algunos se mantuvieron
en el domicilio por voluntad de sus familias) al
mismo tiempo que nos coordinabamos con la Junta
de Castilla y Le6n y Plena inclusién CyL para
afrontar este nuevo escenario.

El optimismo lo empezamos a vislumbrar a finales
de diciembre con la campaia de vacunaciones que
tenia lugar en todas las entidades del sector, este
hecho aporté tranquilidad no exenta de
incertidumbre a la espera de ver como sigue
evolucionando la pandemia. Ojald que cuando se
publique esta memoria podamos celebrar buenas
noticias y empezar a recobrar la actividad normal.

Como se dice en la introduccion, hemos de
lamentar el fallecimiento por COVID de diez
personas con discapacidad intelectual que estaban
atendidas en nuestros centros, a todas ellas y sus
familias, y también al resto de personas que por
otros motivos nos dejaron en el mismo afio, vaya
nuestro mas emocionado recuerdo.




NUESTRA CARTERA |

DE SERVICIOS

f

Atencidon
Temprana
0a3afios
Nifias y nifios con
discapacidad o riesgo de
padecerla

3 a6 afos sin escolarizar.

315

atendidos

i

Centrps
de Dia

Servicio orientado a
personas adultas con
discapacidad intelectual que
requieren de poyos para
realizar las actividades
basicas de la vida diaria.

S

Servicio
Educativo

de6a16 anos

Colegios “Educacion
Especial” concertados con
la Junta de Castilla y Le6n

Centros
Ocupacionales

Actividad enfocada ala
insercion laboral y
formacién dirigida al
empleo de personas con
D.I.

usuarios

fhac

Formacion
Profesional Basical

A partir de 16 afios

Formacién reglada

.

(i

Servicio
Residencial

(365/272 /182 dias)

Estancia en “Residencia”
para PDI y modalidad de
“vivienda tutelada”
permanente

residentes




Ociq
Inclusivo

Todo el afio

Pandillas, visitas museos,
cines y conciertos,
participacién en eventos
comunitarios, viajes,
jornadas de puertas
abiertas - Lectura ficil,
educacion de adultos y
acciones formativas
incluidas.

Todas las personas
atendidas en FP se
pueden acoger a estas
actividades

Servicio
apoyo a familias

Servicios especificos y
apoyos a las familias de PDI
con la coordinacion del
“Equipo de trabajadores
sociales”

Respiro familiar
Asesoramiento /
Informacion
Formacién
Ocio y tiempo libre
Apoyo emocional

as de 3.000 familias se
efician a lo largo del afio
de este servicio.

2

Programa de
Vacaciones

Verano

Diferentes turnos con
salidas a zonas de
costa.

Apoyo de cuidadores y
voluntarios, sea cual
sea el nivel de apoyo
que requiera la PDI.

Participacion
voluntaria hasta
completar los turnos.

NUESTRA CARTERA lII
DE SERVICIOS

i

Servicio
asistencia
personal

Ayuda individualizada para
larealizacién de actividades
bésicas de la vida diaria u
otros apoyos que necesita
PCD o su familia, con el fin
de promover la vida
independiente e inclusiva
en la comunidad

Acompafiamiento fuera del
domicilio, ayuda en tareas
del hogar...

NUESTRA CARTERA I
DE SERVICIOS

Deporte
Adaptado

Modalidad de competicién
(deportistas federados) o
simple

Participacién para PDI con
cualquier necesidad de apoyo.

Torneos provinciales,
regionales, nacionales e
internacionales en
colaboracién con Plena
inclusién CyL y Special
Olimpcis.

as personas atendidas FP
pueden acogerse a esta
actividades.

SEPAP

Servicios para la
promocién de la
autonomia personal

Dirigidos tanto a PCD como
al pablico en general

Fisioterapia
Logopeda
Estimulacién

13
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SONAS CON™
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Plantilla global
de nuestros CEE



PLANTILLA DE
PROFESIONALES EN CEE

discapacidad otras PLANTILLA
sin discapacidad intelectual discapacidades TOTAL
APADEFIM 2000 5 13 3 21
GRUPO LINCE 82 228 396 706
FUNDACION PERSONAS 16 69 106 191
TOTAL 103 310 505 918

Intervenciones de Apoyo en CEE

370

trabajadores

han requerido apoyos en su puesto "%

v

26331/ ¥,

intervenciones |

hechas en adecuacién laboral y
desarrollo personal.

IN%

discapacidad
intelectual

dentro de los profesionales
atendidos




OFERTA DE SERVICIOS
EN NUESTROS

22

LIMPIEZA
INDUSTRIAL

00=

LAVANDERIA

-

RESTAURACION
COLECTIVA

2c

VIVERISMO

£

ARTES
GRAFICAS

2

O

040

CONFECCION
TEXTIL

&

APOYO SECTOR
INDUSTRIAL

PUBLICIDAD
DIRECTA

irﬁ's?

GESTION
PUNTOS
LIMPIOS

RECOGIDA DE
RESIDUOS

Entre mediados de marzo y primeros de abril tuvimos que activar dos ERTES
en Grupo Lince con motivo de la suspension de actividades durante el estado
de alarma, uno por fuerza mayor y otro por causas objetivas, ademas de otro

en Apadefim 2000 también por causas objetivas. Estos expedientes de
regulacion temporal de empleo llegaron a afectar a 400 trabajadores.
El 1 de julio fueron levantados con la reincorporacién de toda la plantilla.

ENCLAVES LABORALES

TITULAR

FUNDACION PERSONAS CEE

GRUPO LINCE

EMPRESA COLABORADORA

AzUcares Prieto (Cortes Bartolomé)
Adient Seating Spain

Grupo Siro Medina

Islabor (contrato prestacion servicios)

Quesos Entrepinares

TRABAJADORES
CON DISCAPACIDAD

31




MAPA RESUMEN DE
PLAZAS Y SERVICIOS
(discapacidad)

GUARDO  PALENCIA SEGOVIA VALLADOLID ZAMORA TOTAL

ATENCION
EDUCACION
25
573
CENTROS 844
OCUPACIONALES
RESIDENCIA Y
TRABAJADORES n H 845




OTROS COLECTIVOS
SOCIALES

En los ultimos afios hemos abierto nuevas lineas de actividad basadas en el
trabajo con personas en situacion o riesgo de exclusion social, sobre todo en
labores de orientacidn, formacidn e insercion laboral asi como en el campo de
la asistencia personal.

Igual que las politicas sociales del entorno amplian su cobertura a grupos con
necesidades emergentes, en Fundacidn Personas colaboramos en pilotajes
como “Rural Care” y activamos nuevos programas dirigidos a dichos colectivos.
Eso si, lo hacemos manteniendo en todo momento el compromiso con las
personas con discapacidad intelectual, que son y seguiran siendo nuestros
beneficiarios prioritarios.

RURAL CARE

Proyecto liderado por la Gerencia
de Servicios Sociales para el
desarrollo de cuidados de larga
duracién mediante apoyos de
proximidad en el dmbito rural,
con la participacién directa de la
administracion regional, local y
estatal ademads de entidades del
tercer sector.

El pilotaje arranca en la provincia
de Valladolid y cuenta con la
participacion destacada de
Fundacién Personas.

[ ]
RuralCare

=5

PROGRAMAS

INTERMEDIACION
FORMACION
ORIENTACION LABORAL USUARIOS INSERCIONES HORAS DE CURSOS
LABORALES FORMACION IMPARTIDOS
JOVESAL 3 3
dirigido a jévenes desempleados
COTESAL 8 8
desempleados en riesgo exclusién
PROAPLD
desempleados de larga duracién 1.359 150 92.505 18
ITINERARIOS
insercién laboral en riesgo de 60 S 800 4
exclusién social
INTERMEDIACION
con personas en riesgo de 200 84
exclusién social
Desarrollado: Promovido:
18 fundacion ‘ ﬁJunta de

personas Castilla y Ledn




EMPRESAS DE
INSERCION LABORAL

En marzo de 2020 iniciaron
su actividad “INSERTUM
PERSONAS” e “INSERTUM
LINCE”, dos empresas de
insercion de reciente
creacion, participadas por
Fundacién Virgen de Llano
y Fundacién Personas.

Su actividad se enfoca a la
asistencia personal y la
prestacion de servicios
(limpieza de edificios,
mantenimientos, etc.),
dando empleo a personas en
riesgo de exclusion social de
nuestra region.

\INSERTUM

PERSONAS

L

Mujeres

SERTUM

5 ERIEEEVY

JANSERTUM

LIMCE

Peee e

Mujeres Hombres

N ¢ de profesionales contratados a 31. 12. 2020



FORMACION Y DATOS
DE PLANTILLA

Ademas de los ERTES explicados en  generacién de bolsas de horas durante
paginas anteriores, el abordaje de la la suspension de actividades no
crisis sanitaria tuvo fuerte impacto en  esenciales, incontables sustituciones
nuestra planificacion de RRHH: por baja laboral, contrataciones de
modificaciéon de turnos de trabajo, refuerzo, etc

Horas de formaciénala 16,502 h()raS

plantilla

Horas a trabajadores con 4.405 h()ras
discapacidad

Horas a trabajadores con 1 . ]_ 06 horas

discapacidad intelectual

Hay que reconocer la magnifica labor realizada por todas y todos los
profesionales de Fundacién Personas, gracias a su esfuerzo pudimos
seguir dando servicio incluso en los momentos mas adversos.

fundacidn(¥ipersonas ?Jﬁijoacidnffﬁ personas
. o W fena . o E Jaal
766 297 1.008 782
ujeres Hombres \ Hombres
1.063 1.790
TOTAL PLANTILLA TOTAL PLANTILLA
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Nuestra actividad con
Plena inclusion CyL este
afio de pandemia no se
interrumpio en ningun

Plen a ~momento. Desde marzo
\ - o incorporamos el formato
inclusion telematico con el que

hemos seguido dando
participacion a muchas
familias, PDl y
profesionales de Fundacion
Personas a través de
diversos proyectos, entre
los que destacan las
subvenciones destinadas a
entidades del tercer sector
para la realizacion de
programas de interés
general con cargo a la
asignacion tributaria del
0,7% del IRPF.

Castillay Ledn

Durante todo el afio 2020 Fundacién Personas
estuvo presente en las multiples reuniones de
asamblea y junta directiva de Plena inclusién CyL.
En la foto, Asamblea General celebrada en
formato online el 21/9/20.

FAMILIAS

Apoyo y descanso para
familiares y cuidadores.

Desarrollo de las habilidades y *1:
competencias necesarias en su familias
papel de apoyo y soporte social
esencial.

215 PCDI
131 familias

t. A t 184 profesionales
participantes Y-S

ASIST. PERSONAL

Atencién integral dirigida a la
Fromocién de la autonomia de

as personas con discapacidad y
la vida independiente.

CIUDADANIA
ACTIVA

Apoyos para la participacion en
actividades comunitarias.

COORDINACION
SOCIO-SANITARIA

grupos de poblacion mis - mujeres
vulnerables. con DI

DATOS RELATIVOS A NUESTRA PATRICIPACION EN EL PROGRAMA 0,7 DEL IRPF 2]
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MEJORA DE SERVICIOS

9 viviendas tuteladasy
NUEVOS espacios residenciales

En el afio 2020 pusimos en marcha
9 viviendas mas (3 en Zamoray 6 en
Valladolid) y lo hicimos en zonas
mas accesibles, dotadas de mayor
disponibilidad de recursos
comunitarios para una mejor
inclusién social. De esta forma son
45 las viviendas tuteladas que
gestionamos en la region.

Al mismo tiempo prosiguié a buen
ritmo la construccién del nuevo
modulo residencial para PDI en
Guardo (8 plazas) y la nueva

residencia de Viana de Cega (24
plazas). Ambas obras se espera
estén terminadas y en
funcionamiento a lo largo del afio
2021.

También se ha producido el inicio
de actividad de la nueva residencia
y centro de dia de Palencia, Ribera
del Carrién, con capacidad para 57
personas con discapacidad
intelectual.




PAOLA TORRES:
UNA MUJER DE
VANGUARDIA

Asi es como el mundo de la moda

le abri6 las puertas hace afios y se
convirtié6 en la primera maniqui
con sindrome de down en
participar en una pasarela oficial
en Espafia, o formar parte de
castings de moda internacionales
de la mano de la disefiadora Esther
Noriega. Paola ha participado
recientemente en la Barcelona
Bridal Fashion Week y ha sido
entrevistada en publicaciones
como Hola! y Vogue asi como en
RTVE.

El hecho de mantener vinculos
familiares con el sector, su padre
Juan Pablo es presidente de Plena
inclusion CyL y patrono de
Fundacién Personas, mnos ha
permitido seguir de cerca su
trayectoria y celebrar iniciativas
como esta, que ademds de ser
ejemplo de superacién, dan
visibilidad a la discapacidad
intelectual en otros dambitos no tan
habituales.

Inclusién, accesibilidad, igualdad
y participacién en comunidad son,
entre otros, valores fundamentales
que la Convencion de Derechos de
la ONU consagra a las personas con
discapacidad, para poder ejercer
en las mejores condiciones una
vida plena conforme al perfil,
necesidades y preferencias de cada
persona.

Paola Torres
Muinelo continua
rompiendo moldes
con sus iniciativas
de moda inclusiva y
pautas de
autoestima, vida
saludable e imagen
positiva.
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CAMPANA
¢DONDE ESTA SARA?

En septiembre de 2020 lanzamos “EL PODER DE LA NORMALIDAD”: nueva
campafia para dar visibilidad a las personas con #DiscapacidadIntelectual
desde la perspectiva de inclusion social y vida normalizada. La podemos
ver en las paradas de autobus de Valladolid y su autor fue el ilustrador
Alberto Sobrino.

A veces ocurre la magia...
y encontramos a Sara.

Con apenas un mes de campafia,
recibimos wuna llamada muy
especial. Sara, una de las alumnas
del Centro de Educacion Especial E1
Pino, de Fundaciéon Personas en
Valladolid “reclamé” su paradero.
Descolgamos uno de los carteles de
la campaiia y se lo hicimos llegar.
Estaba tan feliz que quiso compartir
su alegria con nosotros.

Sara Acufia Marcos - 19 afios




PARTICIPACION
Y VISIBILIDAD

A lo largo de todo este
ano tan especial hemos
seguido apostando por

@ dar participacion a las

personas y promover

-
acciones de visibilidad y
M I R A H sensibilizacion para, pese
a la distancia,

inclusioncreativa mantenernos juntos.

MIRAA es crear, participar,

1nC1uSlon SOClal) arte) CADA FERSONA QUE PARTICTEA

EN EL FROYECTO VERA
TRANSPORYLADA SU VDA

reciclaje y sostenibilidad.

Potenciamos las habilidades K2 ROEE T gt RS DeseLRAR L
CaPl S ARTITE 0l D PERACOULS OOy
EVCAPACIDAD INTILICTU A

artisticas de las personas con
discapacidad intelectual o
con capacidades distintas
(PDI). Los promotores del
proyecto son Fundacion

Personas en colaboracion

MIRAH PROPONE EL ARTE

con Fundacién La Caixa y COMO PUENTE A UNA MAYOR
IH.\.NM'U_RI_IJ;[ Iil:.l.'\ SOHCLAL

Leo Harlem. El proyecto se i

situa dentro de los Objetivos EL PROVECTD DLAALA LA SARKERA
CSWTHELE QCT DERA FUTAA DE MUCHAS

de Desarrollo Sostenible S actwou s

. SUEC AP TAD PNTELTCTL 4t
promovidos por la ONU.

El proyecto se ha desarrollado (y continuara en 2021) mediante clases en formato
de videoconferencia conectando a PDI de Guardo, Palencia, Segovia, Valladolid
y Zamora, ademas de otras acciones presenciales como el dibujo de un mural en
Zamora con motivo del Dia Internacional de las Personas con Discapacidad o
visitas al Museo Nacional de Escultura de Valladolid.

Hemos tenido la suerte de contar como “profesores artisticos” a Leo Harlem, el
musico Alejandro Garrido, el ilustrador Alberto Sobrino, el dibujante Miguel
Gallardo, el poeta Eduardo Fraile y las expertas en teatro Anahi y Angelina.

Mural por jévenes creadores de Fundacion Personas en Zamora bajo la coordinacidon de Miguel Kobas

l..-!_:..‘:'l.'_ r - - -
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INFORMACION
ECONOMICA

Datos del conjunto de entidades
que forman el Grupo Fundacién Personas

INGRESOS

PATRIMONIO NETO

45.487.000 euros

GASTOS

DEUDA c/p

3.460.000 euros

DEUDA I/p

4.442.000 euros

0,17

ENTIDADES PUBLICAS COLABORADORAS

JUNTA CASTILLA Y LEON

Consejeria de Familia e Igualdad de oportunidades
Gerencia de Servicios Sociales

Consejeria de Empleo

Direccion General de Economia Social

Consejeria de Educacion

Consejeria de Sanidad

Consejeria de Medio Ambiente

DIPUTACIONES PROVINCIALES de Palencia, Valladolid, Segovia y Zamora.

AYUNTAMIENTOS de Palencia, Guardo, Velilla del Rio Carrion, Santibahez
de la Pefia, Castrejon de la Pefia, Aguilar de Campoo, Cervera de Pisuerga,
Saldafia, Zamora, Morales del Vino, Carbajales de Alba, Toro, Galende,
Segovia, Cuéllar, La Lastrilla, Real sitio de San lldefonso, Valladolid, Medina
del Campo, Medina de Rioseco, Laguna de Duero, Villalon de Campos,
Cigales, Iscar, Tordesillas, Pefiafiel, Tudela de Duero, Mojados, Nava del
Rey, Viana de Cega.

RATIO
ENDEUDAMIENTO

Datos a 31.12. 2020

Direccion general:
Jesus Mazariegos Martinez

DELEGACIONES

GUARDO* Y PALENCIA
Antonio Javier Mota Cuende

SEGOVIA
Jesus Daniel Martin Luengo

VALLADOLID
M2 Eugenia del Olmo Prieto

ZAMORA
Isidro Deza Diez

GRUPO LINCE SLU
Daniel Clavero Herrero

APADEFIM 2000 SLU
Jesus Daniel Martin Luengo

(*) Responsable centros y servicios en
Guardo Laura Rojo Juarez




COMPOSICION

El patronato es el maximo 6rgano de gobierno de Fundacién Personas y esta
compuesto por integrantes de las juntas directivas de sus asociaciones
fundadoras, siendo a su vez familiares de personas con discapacidad
intelectual.

En el afio 2020 el patronato se reuni6 en nueve ocasiones, en formato de
videoconferencia desde marzo por motivo de la pandemia.

NOTA: Diversos patronos de Fundacion Personas son, a su vez, miembros del
patronato de Fundacién Virgen de Llano, entidad esta ultima ubicada en Aguilar
de Campoo que también presta servicios a personas con discapacidad.

AMANDO CACHO RIOL

CARLOS MARTIN PEREZ

ELENA MELLADO FERRER

M2 TRANSITO VILLALPANDO MARQUES

ANA M2 BERMUDEZ OCHOA JOSE FCO. REQUEJO LIBERAL
ANA M2 VICENTE FUENTES JUAN PABLO TORRES ANDRES
! |
! |
ANGELES '
GARCIA
SANZ
VOCALIAS PATRICIO ! MAXIMINO
NATAS SANTANA ! VILORIA

GALAN CASTRO

PRESIDENCIA

VICE .
PRESIDENCIA SECRETARIA

fundacion
personas







